
 

   
   
 
 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 

เรื่อง การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
             ..................................................... 

                ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา ๒๕๓ กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาทองถ่ิน และ
ผูบริหารทองถ่ิน เปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให
ประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมดวย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ ๓๐(๕) กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภา
ทองถ่ิน และคณะกรรมการ พัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 
 

                 ดังน้ัน เพื่อการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย จึงขอประกาศผลการ
ดําเนินงานการจัดทํางบประมาณ การใชจาย และผลการดําเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินในรอบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ มาเพ่ือประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับ
การบริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน  ขององคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 

“โครงสรางพ้ืนฐานดี  เศรษฐกิจมั่นคง  ประชาชนมั่งคั่ง ดํารงวัฒนธรรม นําชุมชนเขมแข็งอยางยั่งยืน” 
ข. พันธกิจ  ขององคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย    
  ภารกิจหลักที่ ๑ สงเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระบบใหได
มาตรฐาน และสนบัสนุนวัสดุอุปกรณใหไดมาตรฐาน 
  ภารกิจหลักที่ ๒ สงเสริม สนับสนุน ทํานุบํารุงศาสนา ศาสนาสถาน อนุรักษ และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมปญญาทองถ่ิน 
  ภารกิจหลักที่ ๓ สงเสริมความเขมแข็งดานสาธารณสุข 
  ภารกิจหลักที่ ๔ สงเสริม สนับสนุน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  ภารกิจหลักที่ ๕ สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาการกีฬา และนันทนาการ 
  ภารกิจหลักที่ ๖ สงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส  
  ภารกิจหลักที่ ๗ สงเสริมการเกษตรและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
  ภารกิจหลักที่ ๘ สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหม และการทองเท่ียวเชิง  
  ภารกิจหลักที่ ๙ สงเสริมเศรษฐกิจและสงเสริมอาชีพ สรางงาน สรางอาชีพใหกับประชาชนใน
ทองถ่ิน 
  ภารกิจหลักที่ ๑๐ สงเสรมิ สนับสนุน การรวมกลุมของประชาชนดวยวิธีสหกรณ 
  ภารกิจหลักที่ ๑๑ สงเสรมิพัฒนารายไดของทองถ่ิน 

/ภารกิจ... 



 

-๒- 
ภารกิจหลักที่ ๑๒ สงเสรมิการบริหารจัดการท่ีดี 

  ภารกิจหลักที่ ๑๓ การสงเสริม การมีสวนรวมของประชาชน 
  ภารกิจหลักที่ ๑๔ พัฒนาผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง 
  ภารกิจหลักที่ ๑๕ กอสราง บุกเบิก ปรบัปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา ถนน สะพาน คูระบายน้ํา 
และทอระบายน้ํา  
  ภารกิจหลักที่ ๑๖ ปรับปรงุ ติดต้ังระบบไฟฟาและการสรางระบบประปา และแหลงน้ํา เพ่ือ
การอุปโภค บริโภค เพ่ือการเกษตร 
  ภารกิจหลักที่ ๑๗ จัดทําผังเมือง ผังเมือง 
  ภารกิจหลักที่ ๑๘ สงเสรมิ สนับสนุน การปองกันและรักษาความสงบเรียบรอย 
  ภารกิจหลักที่ ๑๙ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการสรางสันติสุข  
  ภารกิจหลักที่ ๒๐ การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ค. ยุทธศาสตรการพัฒนา ขององคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ไดกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตรไว  ๕  ยุทธศาสตร ดังน้ี 
  ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาดานเศรษฐกิจการคลังและการทองเท่ียว 
  ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาดานการเมืองการปกครองและการบรหิาร 
  ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาดานการเสริมสรางสันติสุขอยางยั่งยืน 
ง. การวางแผน 
  องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย  ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา
ทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐  ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวน
รวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการที่
แทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ตอไป 
  องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ไดประกาศใชแผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๘  เมื่อวันที่  ๒๑  ตุลาคม  ๒๕๖๗ 
จ. การจัดทํางบประมาณ 
  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 
30 กันยายน ๒๕๖7  โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติประมาณ  จํานวน 65  โครงการ  งบประมาณ 
16,806,125 บาท และงบอุดหนุน,งบสะสม จํานวน 5 โครงการ งบประมาณ  23,340,000  สามารถ
จําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร โครงการ 
 

งบประมาณตาม
ขอบัญญัติ (บาท) 

๑.ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ๔๙ ๕,๙๐๘,๕๒๓ 
๒.ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจการคลังและการทองเที่ยว ๑ ๑๙,๘๒๐ 
๓.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการปกครองและการบริหาร ๔ ๑๘๑,๗๘๐ 
๔.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๑๔ ๓๓,๑๕๒,๐๐๐ 
๕.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางสันติสขุอยางย่ังยืน ๒ ๘๘๔,๐๐๒ 

รวม 70 ๔๐,๑๔๖,๑๒๕ 
/ฉ.การใช... 



 

-๓- 
ฉ.การใชจายงบประมาณ 
  องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตาม
ขอบัญญั ติ งบประมาณ โดยไดมี การกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม ๖ โครงการ  จํานวนเงิน 
๒๔,๐๔๐,๐๐๐ บาท  มีการเบิกจายงบประมาณ  จํานวน ๗0  โครงการ  จํานวนเงิน ๔๐,๑๔๖,๑๒๕ บาท 
สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
  

ยุทธศาสตร 
ไดรับอนุมัติตาม

ขอบัญญัติ 
 

ดําเนินการ 
 

อยูระหวางดําเนิน 
กอหนี้ผูกพัน/ลงนามใน

สัญญา 
 

ไมไดดําเนิน 

 จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

๔๙ ๖,๐๘๘,๕๒๓ ๔๐ ๕,๙๐๘,๕๒๓ - - ๙ ๑๘๐,๐๐๐ 

2.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาเศรษฐกิจการ
คลังและการทองเที่ยว 

๑ ๑๙,๘๒๐ ๑ ๑๙,๘๒๐ - - - - 

3.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการเมือง
การปกครองและการ
บริหาร 

๔ 211,780 1 181,780 - - 3 3๐,๐๐๐ 

4.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

14 33,152,000 8 9,112,000 6 24,040,000 - - 

5.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
เสริมสรางสันติสุข
อยางย่ังยืน 

2 884,002 2 884,002 - - - - 

รวม 70 40,356,125 52 16,106,125 7 24,040,000 12 210,000 
ผลการดําเนินงาน 
   องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ไดดําเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ ป 
๒๕๖๘ ในเขตพื้นท่ี โดยได รับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และ
ภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสําเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนทั้งในพ้ืนที่
และพื้นที่ใกลเคยีง โดยมีผลการดําเนนิงานท่ีสําคัญดังนี้ 
 ดําเนินการเสร็จสิ้น/ความกาวหนา  ระหวางวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖7 ถึง  ๓๐  กันยายน ๒๕๖8 
จํานวน  ๕2  โครงการ  คิดเปนรอยละ  74.29 
 ผลการดําเนินการภาพรวม ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖8  จํานวน  70  โครงการ ดําเนินเสร็จสิ้น  
58  โครงการ  คิดเปนรอยละ  82.86  



 

/ช.คณะ... 
-๔- 

ซ. คณะกรรมการ 
    ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
 ๑. นายอารีดี ปากบารา     ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 ๒. นางสาวอรไท  ทองงาม รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 ๓. นายซาฟอี ดอเลาะ    หัวหนาสํานักปลัด 
 ๔. นางวิภาวี สนิเห    ผูอํานวยการกองคลัง 
 ๕. นายวีรยุทธ ไชยนาพงศ   ผูอํานวยการกองชาง 
 ๖. นางสาวสุภาภรณ รัตนชนะวงษ  ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๗. นายเกษม  แวหมะ     ผูแทนประชาคมทองถ่ิน หมูที่ ๔ 
 ๘. นายมะลูดิง   มะดาบู    ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  หมูที่  ๔ 
 ๙. นายเซาวฤทธ์ิ   เจาะอาลี   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  หมูท่ี  ๑ 
 ๑๐. นายมูฮําหมัดรอดี   ยานยา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
   ๒. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
 ๑. นายซานูซี   วงศปตน    นายกองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 ๒. นายสุกรี   การยีา     รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 ๓. นายมะมอลี   สาแลแม   รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 ๔. นางสาวซูไวบะห   กาเดร    สมาชิกสภาทองถ่ิน หมูที่  ๕ 
 ๕. นายแวมะรูดิง   แวเย็ง   สมาชิกสภาทองถ่ิน  หมูที่ ๖ 
 ๖. นายอนุสรณ   เลิศประสิทธ   สมาชิกสภาทองถ่ิน  หมูที่ ๓ 
 ๗. นายฮานีซะ   แวสอเฮาะ   ผอ.สพ.สต.ทากูโบ 
 ๘. นายรสุลัน   สาแม    ผูอํานวยการโรงเรียนบานคาย 
  ๓. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
 ๑. นายลาซิ   ดือราแม     สมาชิกสภาทองถ่ิน  หมูที่  ๙ 
 ๒. นางสาวซูไวบะห  กาเดร   สมาชิกสภาทองถ่ิน  หมูที่ ๕ 
 ๓. นายอาแซ  กีจิ    สมาชิกสภาทองถ่ิน  หมูที่ ๑ 
 ๔. นายมะวี   ยะโกะ    ผูแทนประชาคมทองถ่ิน 
 ๕. นายเกษม  แวหมะ     ผูแทนประชาคมทองถ่ิน 
 ๖. นายฮานีซะ   แวสอเฮาะ   ผอ.สพ.สต.ทากูโบ 
 ๗. นางสาวจรีย วงษสวัสดิ์   ผูอํานวยการโรงเรียบบานน้ําดํา 
 ๘. นายเซาวฤทธ์ิ  เจะอาลี    ผูทรงคุณวุฒิ 
 ๙. นายอารง  แวเย็ง    ผูทรงคุณวุฒิ 
 ๑๐. นางสาวสุภาภรณ รัตนชนะวงษ  ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๑๑. นายซาฟอี ดอเลาะ    หัวหนาสํานักปลัด 
 
 
 

/ทั้งนี้... 
 



 

 
-๕- 

 

   ทั้งนี้  หากประชาชนทุกทานหรือหนวยงานราชการตางๆ ท่ีเก่ียวของมีขอสงสัยหรือมีความ
ประสงคจะเสนอความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ  การบริหารงานขอ องคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย ทราบ 
เพ่ือจะไดพิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการ ตอบสนองความตองการของประชาชนใน
พื้นท่ีในระยะตอไป 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๐ พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 
  (นายซานูซี  วงศปตน) 

                     นายกองคการบริหารสวนตําบลปุโละปุโย 
 


