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กลยุทธในการดำเน ินงาน 
เพ ื่อให การดำเน ินงานตามแผนปฏิบ ัต ิการลดใชพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลป ุโล ะ ป ุโย  บรรล ุตามเป าหมายท ี่กำหนดไว  

จ ึงได กำหนดกลย ุทธ ในการดำเน ินงาน ไว ด ังน ี ้

กลย ุทธ ท ี่ ๑ การเพ ิ่มประส ิทธ ิภาพการใช พล ังงานขององค การบร ิหารส วนตำบลป ุโ ล ะ ป ุโ ย   

                             มาตรการ ๑. องค การบร ิหารส วนตำบลป ุโล ะ ป ุโย จ ัดต ั้งคณะทำงานเพ ื่อ 
จัดทำแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 

๒. กำหนดมาตรการ แนวทางการประหย ัดพล ังงานในด านไฟฟ าและนำ้ม ัน เช ื้อ เพล ิง และอ ื่นๆ 
ท ี่ส งผลให การใชพลังงานลดลง 

๓. ให ผูร ับผิดชอบตัวชี้ว ัดจ ัดเก ็บขอมูลให มีประสิทธิภาพตามแนวทาง 
๔. การประเมินผล 

กลย ุทธ ท ี่ ๒ การสร างจ ิตสำน ึกและส งเสร ิมการม ีส วนร วมของบ ุคลากรให ม ีการประหย ัดพล ังงาน มาตรการ ประชาส ัมพ ันธ  รณรงค  
เผยแพรดำเน ินงานในการประหย ัดพล ังงานให ทราบท ั่วก ัน 

อยางตอเนื่อง 

กลย ุทธ ท ี่ ๓ การต ิดตามประเม ินผลการดำเน ินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิการลดใช พล ังงานขององค การบร ิหารส ว น ต ำ บ ล ป ุโ ล ะ ป ุโ ย  
มาตรการ ๑. ให ปล ัดองค การบร ิหารส วนตำบลและห ัวหน าส วนราชการควบค ุมกำก ับ ดูแลการปฏิบ ัต ิตามแผนการดำเน ินงานภายในหน วยงาน 

๑.๑ ให บ ุคลากรภายในองค การบร ิหารส วนตำบลป ุด ล ะ ป ุโย  ปฏ ิบ ัต ิตาม แผนการดำเน ินงานของสำน ักงานอยางเครงครัด 
๑.๒ พิจารณาปรับปรุงและแกไขอุปสรรคในการดำเน ินงานเพื่อให เก ิดประโยชน สูงสุด 
๑.๓ ให ผ ูด ูแลร ับผ ิดชอบการปฏ ิบ ัต ิตามมาตรการประหย ัดในสำน ักงาน  อ บ ต . ม ีหน าท ี่ตรวจสอบ กำช ับ สั่งการ 

ผูปฏ ิบ ัต ิงานในสำน ักงานใหปฏิบ ัต ิตามมาตรการประหยัดอยางเครงครัด 
มาตรการ ๒. รายงานผลการติดตามประเม ินผล 

๒.๑ รายงานผลการดำเน ินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิการรอบ ๖ เด ือน และ รอบ ๑๒ เดือน 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

การดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลป ุโล ะ ป ุโย มีประส ิทธ ิภาพโดยม ีเป าหมายลดลง 
ร อยละ ๑๐ (เม ื่อ เท ียบปริมาณการใช พล ังงาน จากป ท ี่ผ านมา) 
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แผนปฏิบัติการลดใชพลังงานองคการบริหารสวนตำบลป ุโ ล ะ ป ุโ ย  

กลย ุทธ  / มาตรการและแนวทางปฏิบ ัติ ผูร ับผ ิดชอบ 

กลยุทธ ท ี่ ๑ การเพ ิ่มประส ิทธ ิภาพการใช พล ังงาน องคการบริหารสวนตำบลป ุโ ล ะ ป ุโ ย 

มาตรการ 

๑. ให องค การบร ิหารส วนตำบลป ุโ ล ะ ป ุโ ย จ ัดต ั้ง คณะทำงาน เพ ื่อดำเน ินการ จ ัดทำแผน 
มาตรการประหย ัดพล ังงานตามมต ิคณะร ัฐมนตร  ี

- จัดตั้งคณะทำงานลดใชพลังงานของสำน ักงาน 

๒. กำหนดมาตรการและแนวทางการประหย ัดพล ังงานในด าน ไฟฟ า น ้ำม ัน เช ื้อ เพล ิง และอ ื่นๆท ี่ส งผลให การใช พล ังงานลดลง 
๒.๑ มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ า 

๒.๑.๑ การใชเครื่องปรับอากาศ 
๑) ในห องทำงานรวมให เป ดใช เคร ื่องปร ับอากาศ เม ื่อม ีผ ูมาปฏ ิบ ัต ิงาน เก ิน 5 คน 

กำหนดเป ดเคร ื่องปร ับอากาศเวลา ๑๐.๐๐ – ๑๕.๓๐ น.อุณหภูมิ 
๒๕ - ๒๖ องศาเซลเซ ียส ยกเว นช วงพ ักเท ี่ยงให ป ดเคร ื่องปร ับอากาศ และเป ด ใหมเวลา ๑๓.๐๐ น. 

๒) ห องทำงานของนายก อบต. ให เป ด -ป ด เชน เดียวกับหองทำงานรวม 
๓) ตรวจเช ็คทำความสะอาดเคร ื่องปร ับอากาศ (แผนกรองอากาศ) ปละ ๑ คร ั้ง 

๒.๑.๒ การใชไฟฟาแสงสวาง 
๑) เป ด -ปดไฟฟาแสงสวางเทาที่จำเป น 
๒) ระหว างเวลาหย ุดพ ักกลางว ัน (๑๒.๐๐ น.- ๑๓.๐๐ น.) ให ป ดไฟใน 

สำน ักงานยกเวนสำหรับผูปฏ ิบ ัต ิงานในเวลาหยุดพักกลางวันให เป ดไดเฉพาะที่ จำเปน 
๓) เวลาทำงานให เป ดไฟฟ าให ม ีแสงสว างเพ ียงพอ เมื่อ เลิกปฏิบ ัต ิงานให 

ปดทันท ี
๔)การเป ด -ป ดไฟฟ าในเวลากลางค ืนของเจ าหน าท ี่อย ูเวรให เป ดไฟฟ า 

เฉพาะจุดที่จำเป นและไมก อให เก ิดความไมปลอดภัยแกบ ุคคลและทรัพยสิน ราชการ 

 
- กองคลัง 

 
 

 
- กองคลัง 
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กลย ุทธ  / มาตรการและแนวทางปฏิบ ัติ ผูรับผิดชอบ 

๒.๑ .๓ การใชอ ุปกรณ สำนักงาน 
๑) คอมพิวเตอร 

๑.๑)  ป ด เครื่องเม ื่อ ไม ม ีการใชงานภายใน ๓๐ นาที 
๑.๒) ป ดจอคอมพ ิวเตอร ใน เวลาพ ักเท ี่ยง หรือเม ื่อไม ม ีการใช งาน เก ิน ๑๕ นาท ี 

ยกเว น เคร ื่องท ี่ต องใช งานตลอดเวลา 
๑.๓)  ป ดเคร ื่องคอมพ ิวเตอร หล ังเล ิกการใช งาน และถอดปลั๊ก เมื่อ 

เลิกใชงาน 
๒) ป ดเคร ื่อง Printer เมื่อ เลิกใชงาน 
๓) เครื่องถายเอกสาร 

๓.๑) กดป ุมพ ักเคร ื่องถ ายเอกสาร (Standby Mode) เมื่อใชงาน 
เสร็จ 

๓.๒) ถายเอกสารเฉพาะที่จำเปนตอการปฏิบัติงาน 
๓.๓) ให ตรวจทานเอกสารใหถูกตองก อนการถาย 
๓.๔) ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปดเครื่องถายเอกสาร 

๔) โทรศัพทและโทรสาร 
๔.๑) การใช โทรศ ัพท เพ ื่อ โทรทางไกล ใช ได เฉพาะกรณ ีท ี่จำเป น เร งด วนในการปฏ ิบ ัต ิงาน 

และต องเป นไปโดยประหย ัด เตร ียมข อม ูลเก ี่ยวก ับเร ื่อง ท ี่จะพ ูดให พร อมโดยปกต ิไม ควรใช เวลาในการพ ูดเก ิน ๓ 
นาท ีต อคร ั้ง 

๔.๒) การใช โทรศ ัพท ทางไกลให ใช ระบบ Hotline (สปมท.) ๘๒๑๐ หร ือให ใช ระบบ Internet 
เพ ื่อช วยลดภาวะค าใช จ ายลง 

๔.๓) การใชโทรศัพทเพ ื่อธุระสวนตัวให ใชเท าที่จำเป นและเรงด วน 
เท านั้น 

๕) ไปรษณีย 
๕.๑) การส งหน ังส ือราชการกำหนดเวลาส งว ันละ ๒ ครั้ง รอบเช า  เวลา ๑๐.๐๐ น. 

และรอบบายเวลา ๑๔.๐๐ น. 
๕.๒) ถาสงไปในสถานที่เด ียวก ันใหรวบรวมใสซองเดียวกัน 
๕.๓) หนังสือราชการที่ไมเรงด วนใหสงธรรมดา 

๖) ถอดปลั๊ก เครื่องทำน ้ำรอนทุกครั้งหลังเลิกงานและนอกเวลาราชการ 
๒.๑ .๔ ใชอ ุปกรณ ไฟฟาอื่นๆ 

๑.๑) ใชเทาที่จำเปนและถอดปลั๊กทันที่เมื่อเลิกใชงาน 

๒.๒ มาตรการและแนวทางในการประหยัดน ้ำม ันเช ื้อเพลิง 
๒.๒.๑ การขับรถของพนักงานขับรถยนต 

๑ )  ค ว ร ส อ บ ถ า ม ข อ ม ู ล เ พ ื ่อ ก า ร เด ิน ท า ง ไ ม  ใ ห  ผ ิ ด พ ล า ด  ค ือ ถูกสถานที ่ ถูกเวลา 
และถูกเสนทาง 

๒) ควรวางแผนการเดินทางเพื่อหลีกเลี่ยงเสนทางจราจรติดขัด 

- ทุกสวนราชการ 



5 

 

กลย ุทธ  / มาตรการและแนวทางปฏิบ ัติ ผูรับผิดชอบ 

๓) ขับรถดวยอัตราความเร็วตามที่กฎหมายกำหนด 
๔) ใชศรีธาตุให สัมพันธก ับความเร็วของเครื่องยนต 
๕) เป ดเครื่องปรับอากาศตามความจำเปน เฉพาะเมื่อมีเจ าหน าที่รอ 

คอยบนรถ 
๒.๒.๒ การบำรุงรักษาเครื่องยนต 

๑) ตรวจสอบสภาพเคร ื่องยนต ให อย ูในสภาพท ี่ด ีและปกต ิ โดยการ 
ตรวจเช ็คตามกำหนดระยะเวลา/เลขไมล  ตรวจเช ็คระด ับน ้ำในหมอน ้ำ ฯลฯ 

๒) ตรวจสอบระบบน้ำมัน เชื้อ เพลิงหากพบรอยรั่วให รีบรายงานซอม 
ทันท ี

๓) ตรวจเช็คลมยางอยางสม่ำเสมอ 

๓.  ให ผ ูร ับผ ิดชอบต ัวช ี้ว ัดเก ็บข อม ูลให ม ีประส ิทธ ิภาพให เป น ไปตามแนว ทางการประเมินที่กำหนด 
คือ ขอมูลใน www.e -report.go.th การประหยัดไฟฟ า/น้ำม ันครบถวนและมี 
กระบวนการจัดเก ็บรวบรวมขอมูลที่น าเชื่อถือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- กองคลัง 
( ม อ บ ห ม า ย  จ พ ง . ธ ุ ร ก า ร  สำน ัก ปลัด) 

กลยุทธ ท ี ่  ๒  การสรางจ ิตสำนึกและสงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรใหม ีการประหยัดพลังงาน 

มาตรการ 
๑. ประชาส ัมพ ันธ  รณรงค  เผยแพรเป าหมายและมาตรการประหย ัดพล ังงาน ที่ชัดเจนใหทราบโดยทั่วกัน 

 
-ทุกสวนราชการ 

กลยุทธ ท ี่ ๓ การติดตามประเมินผลการดำเน ินงานตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานของสำนักงานฯ 
๑. ให ปลัดองคการบริหารสวนตำบลและห ัวหน าส วนการบริหารควบคุม 
กำก ับดูแลการปฏิบ ัต ิตามแผนการดำเน ินงานภายในหน วยงาน 

๑.๑ ให บ ุคลากรภายในองค การบร ิหารส วนตำบลป ุโล ะ ป ุโย  ปฏ ิบ ัต ิตามแผนการ 
ดำเนนิงานของสำน ักงานอยางเครงครัด 

๑.๒  พ ิจ า ร ณ าป ร ับ ป ร ุงแ ละแก ไ ขอ ุป สรรค ใน ก า รด ำ เน ิน งาน เพ ื ่อ ให เก ิด  ประโยชนสูงสุด 
๑.๓ ให ผ ูด ูแลร ับผ ิดชอบการปฏ ิบ ัต ิตามมาตรการประหย ัดในองค การบร ิหาร ส วนตำบลป ุโล ะ ป ุโย

ปฏ ิบ ัต ิตามมาตรการประหย ัดอย างเคร งคร ัด 

 
๒. จ ัดทำรายงานผลการติดตามประเม ินผล 

๒.๑ จ ัดทำรายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏ ิบ ัตกิารรอบ ๖ เด ือน และ รอบ ๑๒ เดือน 
ใหจ ังหวัดและทางเว็ปไซด 

 

 
-ทุกสวนราชการ 

 
 
 
 
 
 

 
- กองคลัง 
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