
ดำเนินงานตามนโยบายการพัฒนาบุคลากร 
เพ่ือ ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรและเพ่ือให้บุคลากรในองค์กร มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงานและได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมการพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่ในองค์กร 
 วันศุกร์ที่ 11 พฤศจิกายน  2565 เวลา 10.00 น ดว้ยนายธีรยุทธ  กะลูแป 
ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน ได้ดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาความรู้ให้กับบุคลากร
และเพ่ือให้บุคลากรในองค์กร มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการและมาตรฐานทางจริยธรรมมีลักษณะเป็นข้าราชการที่มีคุณธรรม ยึด

มั่นในมาตรฐาน
ทางจริยธรรม
และนำมาใช้ใน
การเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

 

 

                                                    

 

 

 

                                                                       

 


